PLANIFICATION DES TRAVAUX DE LA SEMAINE
Ceci semble être un document de suivi des livrables 
Le worlk plan a des colonnes et un chronogramme
Année : 2022                                                                                                                                                                      	          Nom et Prénoms : MOHAMED SANI MAMANI
Période : du 04 AVRIL au 08 AVRIL                                                                                                                                                   Poste : ASSISTANCE AU SAF

	N°
	Projet et Work pakage ou output
	Code des Activités 
	Type de Livrable 
	Description des livrables
	Date planifiée
	Date de réalisation
	Niveau d’exécution
	Appréciation et observations du Contrôleur/Superviseur
	Appréciation et observations du Directeur Général

	
1
	
	07
	Recherche, pointage et copies des pièces comptables de quelle période  en mois et année (Rémunération personnel et Fournisseurs)  état de rappoochement  des montants sur voucher, sur le livre de paie et les journaux de paie puis les relevés bancaires ( dire sur quel mois et combiens d’agents concernés

Cet état de raporochement peut contenier les codes de pièces concernés
	Indiquer les documents de paie concernés e.g  voucher ?, livre de paie ? TimeSheet ? rapport mensuels ? contracts ?  inventaires de temps de travail pour quel projet ? Focus, SWIFT ,  

Direb par exemple  5  vouschesr ,1 livre de paie avec 30 agents  pointés et phocopiés

Décrire le contemu du document de paieent fournisseur 
Pointage et photocopie des documents de paie personnel ACMAD, KLIMPALA et Focus, documents de paiement fournisseur Infinité & Co rapprochement des montant
	04-04-22
	04-04-04
	60%
	
Travaux en cours d’exécution
	

	
2
	
	07
	Recherche, pointage et copies des pièces comptables (Rémunération personnel et Fournisseurs) 
	Pointage et photocopie des documents de paie personnel ACMAD, KLIMPALA et Focus, documents de paiement fournisseur Infinité & Co rapprochement des montant
	04-04-22
	05-04-04
	80%
	
Travaux en cours d’exécution
	

	
3
	
	07
	Guide pratique de calcul des éléments de la rémunération du personnel
	Exemple de cas Pratique par catégorie et résolution des cas / CAS 1 : Personnel des Services Généraux
	
24-03-22
	06-04-04
	25%
	
Travaux en cours d’exécution
	

	
4
	
	07
	Guide pratique de calcul des éléments de la rémunération du personnel
Il semble avoir un problème d’efficacité pour cette partie, A l’aide des documents de references et sachant qu’il s’agit de rédiger la pratique habituelle ceci pourrait se faire en 2 jours maximum
	Exemple de cas Pratique par catégorie et résolution des cas / CAS 2 : HORS CATEGORIE
	
24-03-22
	07-04-04
	40%
	
Travaux en cours d’exécution
	

	
5
	
	07
	Guide pratique de calcul des éléments de la rémunération du personnel

Factures ONERSOL
	Corrections apporter sur le statut du personnel du guide Pratique

Etablissement des factures OONERSOL  ( comien de facture ^pour quels mois, ont elle été transmis aux intéressés ?  Qu’est ce qui est fait pour suivre le paiement ?
	08-04-04
	08-04-04
	60%
	
Travaux en cours d’exécution
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



